Tullinge Segel Sällskap



[image: image1.png]



2014-02-11






BILAGA 4
STYRELSEFÖRSLAG – Värdering av extra arbetsinsats
Tullinge Segel Sällskap har under väldigt många år värderat extra arbetsinsatser med 50 kr / timme. Denna ersättning har inte på något sätt följt vare sig inflation eller de avgiftsjusteringar som gjorts inom sällskapet.

Önskemål om en höjning av denna värdering har under flera år framförts till styrelsen.

Inom Tullinge Segel Sällskap finns inte heller några tydliga riktlinjer för när denna värdering av extra arbetsinsats är aktuell att användas. Dock har det under de senaste åren tagits fram tydliga funktionsbeskrivningar för de flesta förtroendeposter inom sällskapet.
Styrelsen föreslår därför att årsmötet beslutar om följande

· Värderingen av extra arbetsinsatser höjs till 150 kr / timme

· Värdering av extra arbetsinsats görs endast för de arbetsinsatser som är utöver det som finns beskrivet i respektive funktionsbeskrivning.

· Arbetsplikten för våra medlemmar skall, vid behov, fördelas på samtliga av sällskapets anläggningar, dvs inte endast på slipen.

· De medlemmar som idag innehar en förtroendepost inom sällskapet kan under kvarvarande mandatperiod välja om de vill att deras arbetsinsats skall värderas enligt den gamla principen, dvs 50:- / timme på samma (otydliga) villkor som tidigare (istället för att få ersättning enligt nytt förslag ovan).. Detta skall i så fall meddelas sällskapets kassör senast 2014-03-31
